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Nimlas Group — Eettiset ohjeet toimittaijille
(Supplier Code of Conduct)

Nimlas Group perustettiin vuonna 2021 tavoitteenaan tulla Pohjoismaiden johtavaksi
talotekniikkayritykseksi. Konserni koostuu hyvin johdetuista ja kannattavista pienistd ja keskisuurista
yrityksistd, joilla on johtava asema omilla markkinoillaan. Varmistamme hyédyt asiakkaillemme,
omistajillemme ja tyontekijoillemme yhteiselld, hajautetulla liiketoimintamallilla ja yhteisilla arvoilla
sekd tehokkailla, kestdvilld ja lisGarvoa tuottavilla prosesseilla.

Nimlas Group on sitoutunut noudattamaan rehellisyyden, vastuullisuuden ja eettisen toiminnan korkeita
standardeja. Liiketoimintastrategiamme ja ydinarvomme korostavat ihmisten, yhteisdjen ja ympdristdon
kunnioittamista. Nimlas Groupin eettiset ohjeet toimittajille ("Nimlas Code") perustuvat YK:n Global
Compact -aloitteen, OECD:n toimintaohjeiden monikansallisille yrityksille sekd YK:n yrityksid ja
ihmisoikeuksia koskevien ohjaavien periaatteiden mukaisiin periaatteisiin. NGma ohjeet ylittavat
paikalliset lakisddteiset vaatimukset silloin, kun se on tarpeen ndiden korkeiden standardien
yllapitdmiseksi.

Laajuus

Nimlas Code koskee kaikkia toimittajia, mukaan lukien edustajat, konsultit, urakoitsijat, jakelijat,
valittajat, palvelukumppanit jo tavarantoimittajat, jotka toimivat missd tahansa ominaisuudessa
Nimlas Groupin ja sen tytdryhtididen kanssa. Tavoitteenamme on jatkuva parantaminen ja pyrkimys
ylittdd pelkkd vaatimustenmukaisuus, keskittyen ihmisiin ja ihmisoikeuksiin, ympdristoon ja ilmastoon
sekad liiketoiminnan etiikkaan ja korruption torjuntaan.

Lakien ja mddrdysten noudattaminen
Toimittajana sinun on:
e noudattettava sovellettavia lakeja ja madrdyksid sekd tdmdn toimintaohjeen periaatteita.

e varmistettava, ettd henkildstd, alihankkijat ja kaikki tydntekijat, mukaan lukien
maahanmuuttajat, opiskelijat ja valiaikainen henkildstd, ovat tietoisia ja noudattavat ohjetta.

e  Kdytettdva Nimlas Code -ohjeita omassa toimitusketjussasi.
Toteutus

Toimittajana olet vastuussa Nimlas Code-ohjeen noudattamisesta ja sen varmistamisesta, ettd
kumppanisi tekevat samoin. Tahdn sisdltyy ndiden standardien sddnndllinen seuranta ja
tdytdntéonpano toimitusketjussasi.

Huolellisuus ja seuranta

Nimlas on sitoutunut tekemddn yhteisty6td toimittajien kanssa parantaakseen Nimlas Code -
ohjeistukseen liittyvdd vaatimustenmukaisuutta ja suorituskykyd. Ndin ollen toimittajana sinun on
suoritettava itseauditointeja ja sallittava Nimlaksen tai valtuutetun kolmannen osapuolen suorittamat
auditoinnit.

Seuraukset
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Nimlas Code -ohjeiston noudattamatta jdttdminen voi johtaa kumppanuuden padttymiseen. Nimlas
pidattad oikeuden toimia padttavdisesti merkittdvissd noudattamattajattdmistapauksissa, kun taas
vahdiset ongelmat tulee korjata yhteisesti sovitussa ajassa.

Ihmiset ja ihmisoikeudet
Nimlas-toimittajana sinun odotetaan:

e tarjoavan tydolot, jotka ovat kansainvdlisten tydnormien mukaisia Kansainvdlisen tydjdrjeston
kahdeksan keskeisen yleissopimuksen mukaisesti.

o yllapitdvan ihmisoikeuksia, myds lasten oikeuksia, ja valtettdvad lapsi- ja pakkotyotad.

e "Lapsella" tarkoitetaan henkil6d, joka on alle 15-vuotias tai alle oppivelvollisuusidn tai
maan vahimmadisikdd nuorempi sen mukaan, kumpi on korkein.

e Termi "pakkotyd" sisdltdd velkaorjuuden, ihmiskaupan ja muut nykyaikaisen orjuuden
muodot, eikd tyontekijoitd saa vaatia jattadmadn rahatalletusta tai alkuperdisia
henkil6llisyystodistuksia.

e harjoittavan syrjimattdomyyttd ja edistettdvd monimuotoisuutta ja osallisuutta.

e noudattavan oikeudenmukaisia tydaikoja ja tydehtoja, ja toimittajien on varmistettava, ettd
ylity6t tehdddin yhteisymmadrryksessd ja pystyttava todistamaan ndiden tapausten syy, kun niitd
esiintyy.

e varmistettavan, ettd tyontekijat, mukaan lukien vuokratydntekijat, palkataan
oikeudenmukaisesti paikallisten madrdysten mukaisesti eikd heiddn tarvitse maksaa mitddn
palkkioita tyollistydkseen.

e  kunnioitettavan tyontekijoiden oikeutta perustaa, liittyd tai olla liittymattd ammattiliittoihin ja
muihin valitsemiinsa yhdistyksiin. Tavarantoimittajan on tuettava edustavien ammattiliittojen ja
tydntekijéiden oikeutta neuvotella kollektiivisesti.

Ympdiristd ja ilmasto
Toimittajana sinun odotetaan:

e noudattavan kaikkia sovellettavia ympdristolakeja ja -mdadrdyksid, mukaan lukien toimet
elinympdristéihin ja luonnon monimuotoisuuteen kohdistuvien uhkien lieventdmiseksi sekd
aktiivisesti vahentdvdn ekologista jalanjdlked..

e tukevan Nimlaksen sitoutumista kiertotalouteen.
e asettavan samanlaiset ympdristéodotukset omalle toimitusketjulleen.

e asettavan ja pyrkivdn ilmastotavoitteisiin minimoimalla haitalliset ympdristovaikutukset.
Kaikkia toimittajia kannustetaan laskemaan CO2-kokonaispddstonsd yrityksen sisdlla
kasvihuonekaasuprotokollan virallisten mittaustapojen mukaisesti.

Liiketoiminnan etiikka ja korruption torjunta
Nimlas vaatii sinulta toimittajana:

e Eettinen toiminta ja rehellisyys kaikessa liiketoiminnassa, mukaan lukien kaikkien sovellettavien
reilun kaupan ja kilpailulakien sekd kartellien vastaisten lakien kunnioittaminen ja
noudattaminen, ja pidattdytyminen tekemdstd mitddn ymmadarrystd tai sopimusta, joka estdisi
kilpailua.

Nimlas Groupin toimittajien eettiset toimintaohjeet Versio 2024:1, voimassa 16. helmikuuta 2024 alkaen
tuottanut Nimlas Groupin pddkonttori, Solna, 2024 Ulkoiseen kdytté6n



Sivu 2 (4)

(N3 nimlos

e Nollatoleranssi lahjontaan, korruptioon ja eturistiriitoihin.
e  Reilun kilpailun, tietosuojalakien ja kauppapakotteiden noudattaminen.

e Viestitty toimintatapa, jonka avulla henkildstd voi tuoda esiin huolenaiheita ilman pelkoa
kostotoimista ("Whistleblowing").

e Varmistaminen, ettd mikddn liiketoiminta, jota harjoitamme millddn tavalla, ei tue konflikteja,
huume- tai orjakauppaa.

e HenkilGtietojen kasittely niin, ettd kunnioitetaan jokaisen oikeutta henkil6tietojen suojaan ja
oikeutta koskemattomuuteen henkildtietojen kdsittelyn yhteydessd sovellettavien lakien ja
mdadrdysten mukaisesti.

Luottamukselliset tiedot

Toimittajana kunnioitat kaikkia luottamuksellisia tietoja, jotka koskevat Nimlasta ja sidosryhmidmme.
Nimlas vaatii sinua toimittajana:

e sinun on toteutettava kaikki kohtuulliset toimenpiteet estddkseen luottamuksellisten tietojen
paljastumisen henkilGille, joilla ei tydnsd aikana tarvitse olla oikeutta kyseisiin tietoihin.

e sinun on varmistettava Nimlaksen, asiakkaidemme ja muiden sinulle uskomien
luottamuksellisten tietojen suojaaminen.

e 3la toimi vahingossa saadun luottamuksellisen tiedon perusteella, olipa tieto perdisin
Nimlakselta, asiakkailtamme tai muilta. Ota yhteyttd IGhettdjadn ja ilmoita tilanteesta
Nimlakselle.

Seuraamuksia
Toimittajana kunnioitat ja vaadimme sinua toimittajona:

e tunnet ulkopuoliset osapuolesi ja olet Iapindkyvd todellisista tosiasiallisista edunsaajista, joiden
kanssa Nimlas harjoittaa liiketoimintaa.

e kunnioita jo huomioi, ettd Nimlas tarkkailee valppaasti ulkopuolisia osapuolia, jotka saattavat
olla pakotelistalla tai joilla voi olla etuyhteydessd oleva yritys pakotteiden kohteena olevassa
maassa.

e ilmoita Nimlakselle, jos sinulla on kysyttdvaa tai huolenaiheita pakotelaeista ja -mddrdyksistd.
Vadarinkdaytoksistd ilmoittaminen ilman kostotoimia

Toimittajana sinun on ilmoitettava poikkeamista Nimlas Code -ohjeista. Nimlas ei koskaan paljasta
ketddn, joka hyvdssd uskossa ilmoittaa epdilevdnsd tai havainneensa epdeettistd kdyttdytymistd
kostoksi, emmekd hyvdksy mitddn sellaista sinulta toimittajana. Nimlas tarjoaa whistleblowing-
palvelua Suomen ja Ruotsin tytdryhtididen verkkosivustojen kautta anonymiteetin ja
luottamuksellisuuden suojaamiseksi ja yllapitdmiseksi.

Huolenaiheesta ilmoittaminen

Voit ilmoittaa huolenaiheesta asianomaiselle johtajalle Nimlaksessa tai ottamalla yhteyttd
henkilostéhallintoon.

Nimlas Groupin toimittajien eettiset toimintaohjeet Versio 2024:1, voimassa 16. helmikuuta 2024 alkaen
tuottanut Nimlas Groupin pddkonttori, Solna, 2024 Ulkoiseen kdytté6n
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Vaatimustenmukaisuuden vahvistaminen

Me allekirjoittaneet vahvistamme tdten sitoumuksemme noudattaa Nimlaksen Eettistd ohjeistoa
toimittajille (Supplier Code of Conduct).

Pdivimadra:

Yrityksen nimi:

Etunimi, sukunimi:

Valtuutettu allekirjoittaja:

Nimlas Groupin toimittajien eettiset toimintaohjeet Versio 2024:1, voimassa 16. helmikuuta 2024 alkaen
tuottanut Nimlas Groupin pddkonttori, Solna, 2024 Ulkoiseen kdytté6n



